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我校与天津泰达国际心血管病医院举行合作签约仪式

2013年10月8日下午，我校与天津泰达国际心血管病医院合作签约仪式在我校行政楼307会议室举行。学校党委书记刘永平、校长张树峰、副校长曹凯、宋鸿儒、党委常委、附属医院院长郝长来和泰达国际心血管病医院院长刘晓程、副院长董军出席了签约仪式，仪式由曹凯副校长主持。

张树峰校长代表学校对刘晓程院长一行的到来表示热烈的欢迎，对双方合作协议的签署表示祝贺。张校长指出，泰达国际心血管医院是按照现代化企业制度进行运营和管理的三级甲等医院，在质量和安全管理方面已经达到了国际标准，是国内唯一获得三块JCI金章的医院。医院的创立者、领导者刘晓程院长，是一名当之无愧的学界领军者，锐意进取的探索者，拥有大爱仁心的医者。承德医学院与天津泰达国际心血管医院开展校院合作，为双方实现优势互补、资源共享、交流合作提供了一个良好的合作平台，为我校师资队伍建设、科学研究、学术发展提供了一个良好的发展契机。

泰达国际心血管病医院院长刘晓程发表了讲话，他对承德医学院的教学质量和人才培养质量深表赞赏，并对承医毕业生在泰达医院发挥的重要作用表示肯定和感谢。他真诚希望医院与学校的合作领域和层次不断深化，感情与友谊与日俱增，携手迈进，共谋发展。

签约仪式上，刘永平书记向刘晓程院长颁发了教授聘书。随后，张树峰校长与刘晓程院长签署了合作协议。

最后，刘永平书记在讲话中对刘晓程院长的学识修养、道德情操、办院思想和自身追求给予了高度评价。他指出，从刘晓程院长身上，我们感受到了一种精神风范，不辞辛劳、不遗余力、呕心沥血、殚精竭虑地服务人民、服务百姓，这种高尚情操、价值取向，令人由衷敬仰，非常钦佩。我们感受到了一种宝贵品质，敢为天下先。两次辞职，两次创建全国心血管专科医院，开创按照现代企业制度运营管理公立医院的先河，不断探索，勇于挑战的精神和勇气堪称楷模。刘书记强调指出，承德医学院和泰达国际心血管疾病医院的合作，架起一道桥梁，联结一条纽带，必将不断加深信任和理解，扩大交流与合作，拥有繁花似锦的美好明天。

参加签约仪式的还有学校办公室主任安文忠、人事处处长赵佳、研究生处处长乔跃兵、护理学院院长单伟颖、附属医院副院长张庆、教务处副处长徐晓惠、附属医院办公室副主任张召；泰达国际心血管病医院医教部主任刘建军、总护士长马力、院办主任张文彬。（学校办公室供稿）
基础医学院召开形成性评价研讨会

     为了配合学校本科临床医学专业认证工作，使教师进一步加深对形成性评价的理解，基础医学院于10月11日下午在教学楼206教室召开了形成性评价研讨会。

      自9月23日起，基础医学院要求各教研室以“你对形成性评价的理解、你是如何实施的、形成性评价的效果如何及实施过程中存在的问题”为主题进行讨论，科主任对本科室研讨情况进行总结，并上交发言稿。10月11日，学院召开了研讨会，在研讨会上14个教研室主任代表本科室教师进行了总结发言。通过各教研室主任的发言，学院了解到，大家对形成性评价的概念、目的已基本掌握，且实施形式多样化，比如：病原生物学教研室采取了“学生自评和互评”等形式；预防教研室采取了“学生专题讨论，查阅学生实习报告”等形式；外语教研室采取了“QQ在线交流”等形式……教师普遍反映，实施形成性评价，可以及时矫正教学过程中存在的问题，提高学生学习的自主性和创造性，培养学生的团队合作精神，加强师生之间的交流等。最后，基础医学院院长毛淑芳对形成性评价中存在的一些共性问题进行了简要讲解，纠正了大家对形成性评价认识的偏差。

     这次研讨会增进了科室之间，教师之间的交流，有利于大家取长补短，相互促进，使形成性评价的形式多样化，真正达到改进教学、促进学生学习的目的。（基础医学院供稿）
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