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我校组织开展科级干部、专业技术骨干理论培训班
为贯彻落实中央组织部《关于实施基层干部科学发展主题培训行动计划的通知》精神和中央河北省委教育工委《关于在省属高校基层干部、专业技术骨干中开展科学发展和学校管理主体培训活动的指导意见》要求，深化拓展“创先争优”活动和加强学习型党组织建设，我校于11月17日举行了“科级干部、专业技术骨干理论培训班”开班仪式，并于2011年11月17日——12月16日开展了第一阶段的集中培训。

    11月17日下午，我校在图书馆八楼多功能厅召开了培训动员大会。学校党委副书记张东旭进行了开班动员，对此次培训提出了明确要求，他说：“此次主题培训以提高干部素质，努力建设“师德高尚、业务精湛、结构合理、充满活力”的高素质管理队伍和师资队伍为目标，为促进学校又好又快发展提供思想、能力和组织保证。要坚持以人为本、按需培训，准确把握学校内部科级及以下干部和专业技术骨干的特点和培训需求，进行分类培训；坚持学以致用、注重实效，着力破解基层管理和教学、科研工作中的难点重点问题；坚持统筹兼顾、联系实际，把主题培训和年度培训计划相结合，与学校的中心工作相结合，与贯彻落实《国家中长期教育改革和发展规划纲要》和《中国共产党普通高校基层组织工作条例》相结合。希望通过此次培训，使大家在思想上、政治上有明显的进步和较大的收获，促进学校的全面工作再上新台阶，预祝培训取得圆满成功。”

    本次主题培训共分为三个阶段。第二阶段和第三阶段的集中培训预定于2012年3月和5月分别召开。（宣传部供稿）
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